
 
 

Laporan monitoring, evaluasi, dan tindak lanjut hasil rekuitmen CPNS 
Tahun 2021 

 

Sesuai Pengumuman Sekretaris Jenderal Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan 
Teknologi tentang Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) Kementerian 
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Tahun 2021, nomor 
46801/A.A3/KP.01.00/2021 tanggal 4 Juli 2021 Kantor Bahasa Provinsi Nusa Tenggara Barat 
mendapatkan formasi 4 CPNS sebagai berikut: 

 

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI AKADEMIK 
GOL. 

RUANG 
JENIS JALUR 

KEBUTUHAN 

  JENJANG  KUALIFIKASI   

1 Analis Kata dan Istilah S1 1 Pendidikan Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia/ 
Pendidikan Bahasa 
Indonesia/ Sastra 
Indonesia/ Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia/ Sastra 
Inggris/ Sastra 
Arab/ Bahasa dan 
Sastra Arab/ Sastra 
Belanda 

III/a Umum 

2 Pengkaji Bahasa dan 
Sastra 

S1 2 Pendidikan Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia/ 
Pendidikan Bahasa 
Indonesia/ Sastra 
Indonesia/ Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia/ Sastra 
Inggris/ Sastra 
Arab/ Bahasa dan 
Sastra Arab/ Sastra 
Belanda 

III/a Umum 

3 Pengkaji Bahasa dan 
Sastra 

S1 1 Pendidikan Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia/ 
Pendidikan Bahasa 
Indonesia/ Sastra 
Indonesia/ Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia/ Sastra 
Inggris/ Sastra 
Arab/ Bahasa dan 
Sastra Arab/ Sastra 
Belanda 

III/a Cumlaude 

 

Setelah dilakukan seleksi diperoleh daftar pegawai yang lulus ujian adalah sebagai berikut: 
 

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI AKADEMIK NAMA 
  JENJANG JENIS JALUR 

KEBUTUHAN 
 

1 Analis Kata dan Istilah S1 Umum M. Syamsur Rijal, S.Hum. 
 

2 Pengkaji Bahasa dan 
Sastra 

S1 Umum Rondiyah, S.Pd. 
 

3 Pengkaji Bahasa dan 
Sastra 

S1 Umum Gilang Aryo Damar, S.S. 
 



 
 

4 Pengkaji Bahasa dan 
Sastra 

S1 Cumlaude Lentera Nurani Setra, S.S. 
 

 
Selanjutnya sesuai bezetting tahun 2021 CPNS tersebut ditempatkan di bagian teknis Kantor 
Bahasa Provinsi Nusa Tenggara Barat. Penempatan CPNS tersebut disesuaikan dengan peta 
jabatan yang ada dan sesuai kualifikasi pendidikan, seperti pada tabel berikut: 

 
NO NAMA NAMA JABATAN JURUSAN KETERANGAN 

 
1 M. Syamsur Rijal, S.Hum. 

 
Analis Kata dan 
Istilah 

Sastra 
Indonesia 

KKLP Perkamusan dan 
Peristilahan 

2 Rondiyah, S.Pd. 
 

Pengkaji Bahasa 
dan Sastra 

Pendidikan 
Bahasa, Sastra 
Indonesia dan 
Daerah 

KKLP Pembinaan dan 
Bahasa Hukum 

3 Gilang Aryo Damar, S.S. 
 

Pengkaji Bahasa 
dan Sastra 

Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia 

KKLP Pelindungan dan 
Pemoderan 

4 Lentera Nurani Setra, S.S. 
 

Pengkaji Bahasa 
dan Sastra 

Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia 

KKLP Uji Kemahiran 
Berbahasa Indonesia 
(UKBI) 

 

Semua CPNS ditempatkan pada jabatan sesuai dengan usul penambahan kebutuhan pada 
saat itu. Setelah dilakukan evaluasi terhadap kinerjanya dapat diperoleh data sebagai berikut: 

 
NO NAMA NAMA JABATAN EVALUASI 

 

1 M. Syamsur Rijal, S.Hum. 
 

Analis Kata dan 
Istilah 

Memliki integritas dan komitmen dalam 
bekerja yang baik, menguasai bidang 
tugas/pekerjaan, tanggap terhadap tugas 
atau perintah yang diberikan, memiliki 
gagasan dan ide kreatif dalam 
pelaksanaan pekerjaan, selalu tuntang 
dan bahkan melebihi target dalam 
menyelsaikan tugas dan tanggung 
jawabnya, dapat diteladani dalam 
melaksanakan tanggung jawab dan 
tugasnya, memiliki kemampuan 
bekerjasama yang baik dalam tim.  
Rekomendasi pimpinan: perlu 
meningkatkan kemamuan kebahasaan 
dan IT. 

2 Rondiyah, S.Pd. 
 

Pengkaji Bahasa 
dan Sastra 

Memliki integritas dan komitmen dalam 
bekerja yang baik, menguasai bidang 
tugas/pekerjaan, tanggap terhadap tugas 
atau perintah yang diberikan, memiliki 
gagasan dan ide kreatif dalam 
pelaksanaan pekerjaan, selalu tuntang 
dan bahkan melebihi target dalam 
menyelsaikan tugas dan tanggung 
jawabnya, dapat diteladani dalam 
melaksanakan tanggung jawab dan 
tugasnya, memiliki kemampuan 
bekerjasama yang baik dalam tim.  
Rekomendasi pimpinan: pelajari 
kebahasaan dan kesastraan di daerah 

3 Gilang Aryo Damar, S.S. 
 

Pengkaji Bahasa 
dan Sastra 

Memliki integritas dan komitmen dalam 
bekerja yang baik, menguasai bidang 
tugas/pekerjaan, tanggap terhadap tugas 
atau perintah yang diberikan, memiliki 
gagasan dan ide kreatif dalam 



 
 

pelaksanaan pekerjaan, selalu tuntang 
dan bahkan melebihi target dalam 
menyelsaikan tugas dan tanggung 
jawabnya, dapat diteladani dalam 
melaksanakan tanggung jawab dan 
tugasnya, memiliki kemampuan 
bekerjasama yang baik dalam tim.  
Rekomendasi pimpinan: pelajari ilmu 
kesastraan, baik sastra Indonesia maupun 
daerah 

4 Lentera Nurani Setra, S.S. 
 

Pengkaji Bahasa 
dan Sastra 

Memliki integritas dan komitmen dalam 
bekerja yang baik, menguasai bidang 
tugas/pekerjaan, tanggap terhadap tugas 
atau perintah yang diberikan, memiliki 
gagasan dan ide kreatif dalam 
pelaksanaan pekerjaan, selalu tuntang 
dan bahkan melebihi target dalam 
menyelsaikan tugas dan tanggung 
jawabnya, dapat diteladani dalam 
melaksanakan tanggung jawab dan 
tugasnya, memiliki kemampuan 
bekerjasama yang baik dalam tim.  
Rekomendasi pimpinan: perlu lebih teliti 
dalam konsep pekerjaan dan belajar 
praktik baik pekerjaan 

 

 

 

        Mengetahui, 

        Kepala, 

 
 
 
 
 

Dr. Puji Retno Hardiningtyas, M.Hum.  
NIP 198103092006042002 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


